
«О ПРОЕКТЕ
ВСЁБЕРЕМЕННЫМ.РФ»

СОВЕЩАНИЕ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ

ПО ДЕМОГРАФИИ КОМИССИИ ПО 

СЕМЬЕ ПАРТИИ «ЕДИНАЯ РОССИЯ» 

ЧЕСНОКОВ
Сергей Валентинович

Руководитель проекта 
«Демографическая платформа .РФ», 

президент АНО «За жизнь!»



Президент объявил чрезвычайную 
демографическую ситуацию

«…сегодня ситуа-
ция в сфере демо-
графии чрезвычай-
ная. К сожалению, 
это так. Нужно 
это признать, 
констатировать, 
иметь это в виду 
и действовать, ис-
ходя из этой ситу-
ации»

В.В. Путин 
 

Послание 
Федеральному 
Собранию РФ

 21 апреля 2021 г.



Стартовая стратегическая 
сессия для федеральных 
органов исполнительной 
власти «ДОРОЖНАЯ КАРТА: 
ДЕМОГРАФИЯ—2035», 
 
30+ федеральных министерств 
и ведомств,
6 команд

ПЕРВОЕ МЕРОПРИЯТИЕ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ ПЛАТФОРМЫ

26—27 апреля 2021 г. 
Москва, “Президент-отель”



АНО «ЗА ЖИЗНЬ!» - 
ОДИН ИЗ УЧРЕДИТЕЛЕЙ ПРОЕКТА 
«ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ ПЛАТФОРМА .РФ»

 собраны лучшие практики помощи 
беременным, 

 созданы методические 
рекомендации

 14,5 тысяч детей, родившихся 
благодаря программе помощи 
беременным в кризисной ситуации

 кризисная линия 8-800-100-48-77

 помощь оказана более чем 107 тыс. 
семей

 инициированы Поручение 
Президента по профилактике 
абортов: Пр-2713 п.1 е) от 28.12.2017г., 
Пр-27 п.5 а) от 08.01.2020г.

КАТАЛОГ 
СОЦИАЛЬНЫХ 

ПРАКТИК В СФЕРЕ 
ПРОФИЛАКТИКИ 

АБОРТОВ И ЗАЩИТЫ 
СЕМЕЙНЫХ 
ЦЕННОСТЕЙ

О поддержке НКО в сфере профилактики абортов

«...принять меры, направленные на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществля-
ющих деятельность в сфере профилактики абортов».

Поручение Президента РФ от 28.12.2017 № Пр-2713, п. 1 «е»
 
О введении новой общественно-полезной услуги
«Пункт 8 Перечня общественно полезных услуг <…> изложить в следующей редакции:
8. Услуги по профилактике искусственного прерывания беременности по желанию женщины; <…>

Постановление Правительства РФ от 29 июня 2019 года № 834
 
О допуске НКО в женские консультации
5. Министерству здравоохранения Российской Федерации, Министерству труда и социальной защиты Российской Феде-
рации совместно с органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации:
а) принять меры, направленные на повышение эффективности взаимодействия и на совершенствование механизмов со-
трудничества профессионального медицинского сообщества с социально ориентированными, волонтерскими и другими 
общественными организациями, осуществляющими деятельность в сфере охраны материнства и детства, по вопросам 
планирования беременности, профилактики искусственного прерывания беременности, а также по вопросам оказания 
социальной, консультативной, психологической и иной помощи женщинам, в том числе оказавшимся в трудной жизнен-
ной ситуации.

Поручение Президента РФ от 08.01.2020 Пр-27 п. 5 «а»
 
Об оценке деятельности медицинских организаций по профилактике абортов
ж) совместно с рабочей группой Государственного совета Российской Федерации по направлению «социальная поли-
тика» провести оценку эффективности работы медицинских организаций по профилактике абортов (включая оказание 
правовой, психологической и медико-санитарной помощи женщинам в период беременности, осуществляемой за счет 
финансового обеспечения расходов на оплату медицинским организациям услуг в пределах средств родового сертифи-
ката) и разработать меры, направленные на повышение эффективности такой работы, в том числе обеспечить взаимодей-
ствие медицинских организаций с организациями социального обслуживания и усиление финансовой заинтересованно-
сти медицинских организаций в результатах работы по профилактике абортов.

Поручение от 24.10.2020 Пр-1726ГС, п. 4 «ж»

 
© АНО «За жизнь!»
+7(495)255-07-33
info@rusprolife.ru
www.rusprolife.ru
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Методология: круг ценностно-культурного 
воспроизводства народа

 дети (с 3-5 по 12-14 лет)

 молодёжь (с 12-14 по 25-30 
лет)

 взрослые: действующие, 
трудящиеся

 пожилые: пожившие, опыт-
ные (т.н. “третий возраст”, с 
55-60 по 70-75 лет

 старики, старцы (т.н., “чет-
вертый возраст”, с 70-75 лет 
и старше)

Межпоколенческая «подкова»
(системообразующая связь поколений)

Универсум / Бог

ԴԴԴԴԴԴԴԴВзрослые

Дети 4-ый возраст

Молодежь 3-Դй возраст

Пять возрастов передачи культуры 
(в т.ч. демографической)

Идеалы передаются от одного поколения другому, 
что иллюстрирует схема «Подкова / Народопоток»



Межпоколенческая 
«подкова»

Бог / Универсум

ԴԴԴԴԴԴԴԴВзрослые

Дети 4-ый возраст

Молодежь 3-Դй возраст

Пять возрастов передачи 
культуры 

Идеалы передаются от одного
поколения другому

ЧЕТЫРЕ ВРЕМЕНИ КУЛЬТУРЫ

Времена передачи ценностей 

1. “Вечное” время

2. “Большое” (или “долгое”) время 

3. “Быстрое” время

4. “Обыденное” или “злободневное” время 
(“злоба дня”) 



Межпоколенческая 
«подкова»

Бог / Универсум

ԴԴԴԴԴԴԴԴВзрослые

Дети

 Беременная, дети до 
рождения и младенцы

4-ый возраст

Молодежь 3-Դй возраст

Пять возрастов передачи 
культуры 

Идеалы передаются от одного
поколения другому

ЧЕТЫРЕ ВРЕМЕНИ КУЛЬТУРЫ

Времена передачи ценностей 

1. “Вечное” время
1.1. Природное время

2. “Большое” (или “долгое”) время 

3. “Быстрое” время

4. “Обыденное” или “злободневное” время 
(“злоба дня”) 



Земля, материальное

ԴԴԴԴԴԴԴԴВзрослые

Дети4-ый возраст

Молодежь3-Դй возраст

Усеченная, перевернутая “подкова” 

ОБРАТНАЯ ИЕРАРХИЯ
ЦЕННОСТЕЙ

Если приоритетом в куль-
туре является не высшее 
начало (Бог, трансцендент-
ное), то “подкова” перевора-
чивается и все процессы се-
рьезно трансформируются 
(деформируются).



ВСЕБЕРЕМЕННЫМ.РФ 
утверждение в обществе новой 
парадигмы заботы о каждой беременной

Миссия: Беременность - священна! 

Сверхцель: Забота о каждой 
беременной от всех нас всегда!



 Д
е

н
ь 

б
ер

еменных в 2022 г.,   16 регионов

ДЕНЬ БЕРЕМЕННОЙ, форматы
7 апреля и 7 октября

 торжественное поздравление, 
создание атмосферы 
повод для рассказа о мерах 
поддержки со стороны власти

    и общества 
обсуждение проблем 
беременных и необходимости 
заботы о них

 МИССИЯ:  беременность — 
это праздник, который 
хочется повторять!



День беременной в 2023 г.

55 регионов

Регионы:
Волгоградская 
область - все ЦСОН
ХМАО - все 
медицинские 
учреждения

перинатальных 
центров9

публикаций   
в СМК2000



Социальная реклама: центр защиты 
материнства !Умиление” (Татарстан) 



Информационная кампания

Методические рекомендации 
в стадии подготовки: следите 
за рассылкой



ПРОГРАММА «МАМА - СТУДЕНТКА» - 
создание комфортной среды для обучения 
беременных и молодых матерей 

ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ 
ПРОГРАММЫ: 

 Снижение 
возраста 
вступления в брак

 Снижение 
возраста первого 
рождениզя



Программа «Вузы, благожелательные 
для совмещения беременности и 
учебы «Мама - студентка»

 общежитие

 график обучения

 "мамин склад"

 комната матери и  
 ребенка

 обучающие курсы

 группы здоровья

 ясли, детсад,  
 социальные няни

 консультации,  
 сопровождение

 информкампании,  
 акции

 сообщества 
 в соцсетях



Льготы работодателям, имеющим 
беременных сотрудниц и сотрудниц в 
декретном отпуске

 отчисления в ПФР  
 (-30%)

 страховой тариф  
 (-10%)

 медицинское  
 страхование (-10%)

 НДС

 НДФЛ

 имущественный налог

 земельный налог

 субсидирование 
 и др. льготы



Защита прав беременных

 Гарантировать выплаты каждой беременной
 Защита трудовых прав беременных (от давления работо-

дателей)
 Право знать (обязать производителей абортивных пре-

паратов информировать потребителей о механизме их 
действия, в том числе о возможностях остановки начатого 
фармаборта) 

 Защита от давления врачей (введение ответственности 
за склонения к аборту)

 Право родить, а не убить (как этическую альтернативу 
аборту ввести возможность усыновления детей до рожде-
ния – перинатальное усыновление)

 Право на захоронение своего внутриутробно умершего 
младенца

 Право передумать (ввести программу остановки фарма-
бортов)



Карта проекта по созданию в регионе среды,
благожелательной к беременности и рождению детей

Имеется методология мониторинга инициатив 
«Лоскутное одеяло для беременной»



Введение закона о статусе беременной
(с момента постановки на учет) 

ЧТО ДАЕТ: 
 пролонгацию на беременных имеющихся мер поддерж-

ки матерей на беременных (там где они еще не пролонги-
рованы)

 продлить материнский капитал (региональный и феде-
ральный)

 поддержку семей участников СВО
 льготы, программы лояльности и иные выплаты



ԴИНЫЕ ИНИЦИАТИВЫ, например:

 введение оплачиваемого по закону 2 дней в 
месяц, когда беременная может планово посе-
щать врачей

 встречная мера: введение раз в неделю Дня 
приема беременных в ЖК и ЛПУ (по аналогии с 
Днем здорового ребенка и другими, чтобы пото-
ки пациентов не пересекались и врачи были под-
готовлены к приему беременных)



ФИНАНСОВАЯ ПОДДЕРЖКА центров 
кризисной беременности, работающих 
с кризисными беременными

В 2019 г. в реестр соци-
ально-значимых услуг 
включена услуга «Про-
филактика прерывания 
беременности» (дей-
ствует с 01.010.2020 г.).

Необходимо: разрабо-
тать стандарт оказания 
услуги


